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Négociation et stratégies
d’entreprise

SANER FLORIAN | florian.saner@he-arc.ch
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Vous souhaitez comprendre les stratégies commerciales @ e Beole de Gestion Are
négociées par les entreprises internationales...

Année 2025-2026

Straumann prend le controle
Economie Modifié le 6 mars 2017 & 21:16 [ X¥) de Drsmlle
Le g rou pe fra nca is Peugeot-C|troen L’er?tr.epr.ise basée é.Béle a finalisé l'acqtljis.iti.on d'une participation.
raChéte Opel pou r 1,3 m | I I ia rd d,eu ros ::::]OSI;';&:’Iel’:t(izl.’lS le groupe allemand, spécialiste des attelles dentaires

14 — LOréal cede son enseigne de cosmétiques Body Shop au groupe

brésilien Natura Cosméticos SA pour un 1 milliard d'euros.

| Partenariat mondial entre Straumann et Medit pour la distribution

_ Joaillerie : le rachat de I'américain Tiffany
de scanners intra-oraux e . g
par LVMH sera bouclé le 7 janvier

LE FILDENTAIRE ACTUALITES, INSTITUTIONNEL

Environ 99% des actionnaires de Tiffany ont donné leur feu vert
a cette union, qui va se faire au prix de 15,8 milliards de dollars.

Straumann et Medit, fournisseur sud-coréen de solutions de numérisation 3D de haute précision pour les
cliniques et laboratoires dentaires, ont conclu un second partenariat de distribution mondiale pour les
scanners intra-oraux qui entrera en vigueur le 1er janvier 2021.

Par Le Figaro avec AFP
Publié le 31/12/2020 a 10:31, mis a jour le 31/12/2020 a 11:31
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...et I'impact de leurs transactions sur I’économie jurassienne... @ Haute Beole de Gestion Are

Année 2025-2026

17.12.2012
I-u SOCIete SImon Et Membrez a Ete f)¥)(in Wiser SA renait sous le nom de Panatere. Le dép6t de bilan avait été
h - S h G annoncé, les scellés devaient étre posés et les employés renvoyés. Sur le fil,
rac etee p(lr W(Itc roup ~ Raphaél Broye rachéte I'entreprise de boitiers de montres et la relance.
L[Ny Le groupe horloger biennois rachéte le fabricant jurassien Simon et . <
Bk Le groupe Richemont rachéte la
marque Wenger Baume
Dorénavant les deux célébres marques ne porteront qu'un seul nom: Aprés quatre générations d'indépendance, la famille propriétaire s'est
. . Victorinox. Le site de Delémont est maintenu pour la production et tous Ssolue 3 dre. L 20 loi t int 3
BaOShlda SW|Ssmeta| SA LD e résolue a vendre. Les 320 emplois seront maintenus

officiellement rachetée

La nouvelle entité Swissmetal Industries SA créée par le P
groupe d'investisseurs autour d’André Rezzonico a
officiellement annoncé lundi le rachat de Baoshida
Swissmetal, tous les emplois sont conservés

Rothmans International acquiert le suisse Burrus

SOUS-TRAITANCE HORLOGERE

Sellita racheéte le décolleteur

Helios British American Tobacco Plans To Buy Rothmans for
Le fabricant de mouvements chaux-de-fonnier acquiert une $8°67 Bllhon

entreprise de décolletage d’environ 70 employés basée dans le Jura Deal Would Create a Giant, Posing

bernois. Le montant de la transaction n’est pas dévoilé A Real Threat to Rival Philip Morris
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... tout en apprenant davantage a négocier dans I’environnement @ Hute Beole de Gestion Arc
professionnel et prive ?

Année 2025-2026

LA CRISE FINANCIERE exPLGUEE A NULS..

C EST PAS COMPLIQUE 3 c& Gue J€ $65,000/ $100,000, 0001
PERDS TU L REMBOURSES, cT ce
QUE & GAGNE TU L& FERDS .
: » ; l"l' g :

CA COMMENCE MAL
LANEGO!

“Yes they shaved our margins a little,
but they signed the contract!”
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Alprs rejoignez-nous pour acquérir des connaissances pratiques @ e
utiles pour votre vie future !

Année 2025-2026

Par exemple, apprendre a négocier avec votre employeur pourrait vous étre utile..

(ke WoreRion ...
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Une cours dynamique, axé sur la pratique et base sur des
exemples concrets!

Année 2025-2026

| L 4 Canal de Suez
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Haute Ecole de Gestion Arc

_ ] ) ] L = S A el 5 Bayer-Monsanto: Destruction de valeur a
Cas pratique: Ma voiture d’occasion — — , - : : grande échelle
Négociation territoriale entre I‘Egypte et Israél pour aboutir au Traité de paix

de 1978

Différent entre I'Inde et les USA sur le droit de la mer dans les années 70-80. Intervention d’Ernst & Young sur le marché de I'électricité en Suisse
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MéthOde d)évaluation @ Haute Ecole de Gestion Arc

Année 2025-2026

[Négociation] un travail écrit individuel sur “la négociation salariale” comptera pour 55% de
la note finale [taille: env. 2-3 pages, délai: 2 semaines]

[Stratégies d’entreprise] une présentation par groupe de 2-3 étudiants [env. 15-20 min]
durant le semestre sur “un pitch deck” ou “une transaction de votre choix” représentera 45% de la

note finale

CETTE ANNEE, COMME CA,
ON DEPEMSSRA‘ ON AURA PLUS D'ARGENT
[MOINS EN SCOLARITE | | POUR ACHETER LES SUTETS

; ET EN MANUELS DES EXAMENS.

'Aucun examen durant : ]
la session d’examen !
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Informatlons du cours @ Haute Ecole de Gestion Arc

Année 2025-2026 |

d? Semestre d’automne 2025- 2026, les mardis de
Quand? 33075 16n45

Ou? Haute Ecole de Gestion Arc, Delémont

Qu1? Florian Saner, Manager DayOne Tech Accelerator.
Anciennement, Négociateur International Corporate (Straumann
Group)
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Au plaisir de proposer a une nouvelle volée ce cours qui a plu lors @ Haute Ecole de Gestion Arc
des semestres d’automne 2021-2022 & 2022-2023!

Année 2025-2026

« Je trouve ce cours trés dynamique soit par Evaluati d |
I'intervention d'intervenants, soit par les cas pratiques. » valuation au cours par les

étudiants: 9.1/10

« Les nombreux exemples apportés par I'enseignant, venant de son cadre professionnel,
m'ont permis de mieux comprendre les éléments théoriques. J'ai aussi trouvé les
exemples géopolitiques tres intéressants. Amener un intervenant a aussi été bénéfique. »

« M. Saner prend soin de bien expliquer, de poser des questions a la classe et
créer un échange avec les éleves. Je trouve ¢a important et dynamisant. »

« Ce que j'ai particulierement apprécié est que M. Saner considere

les éléves en ligne. Merci ! » « Monsieur Saner est a |I'écoute de ses éleves et sait prendre le

temps de réexpliquer ce qui n'a pas été compris.
Les exercices pratiques ont été tres utiles et formateurs ! »

« La possibilité de toujours pouvoir poser des questions en ayant en face de
nous un intervenant qui sait de quoi il parle et qui dispose tant d'une solide
base théorique, que d'une expérience pratique »

i JEY était intd | ¢ ouis d'al g « Le cours est bien structuré, les explications sont claires et
« . . \ .
mte_rvenant ('e?<tern.e EY était |r.1te_ressantl e me réjouis d'ai eur.s e I'enseignant améne de nombreux exemples pratiques! »
recevoir le deuxieme intervenant ainsi que d'aller visiter le centre d'innovation

lors du dernier cours. Tous ces éléments externes apportent selon moi une
grande plus-value. »
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@ Haute Ecole de Gestion

Rendez-vous au semester
d'automne prochain!

SANER FLORIAN | florian.saner@he-arc.ch
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