
Option secondaire 2026-27

Management public



Public cible

Vous travaillez ou souhaitez travailler dans l’administration publique ?

Vous avez le désir de mieux comprendre son fonctionnement, ses enjeux, 

ses particularités et ses mécanismes ?

Cette option est faite pour vous !



Objectifs et compétences développées (1/2)

résolution de problème

Contenu Objectifs

Institutions et droit • Comprendre la structure et le fonctionnement des institutions publiques aux différents 

niveaux de gouvernance. 

• Appréhender le cadre juridique de l’action publique et de la décision institutionnelle.

Stratégie et 

politiques 

publiques

• Examiner les logiques stratégiques des acteurs politiques et institutionnels. 

• Saisir les enjeux de gouvernance.

Management et RH • Appréhender les particularités du management appliqués aux organisations publiques. 

• Analyser les enjeux de la gestion des ressources humaines dans un cadre institutionnel.

https://www.flaticon.com/fr/icone-gratuite/resolution-de-probleme_4133589


Objectifs et compétences développées (2/2)

Contenu Objectifs

Finances publiques • Connaitre les principes et le fonctionnement des finances publiques. 

• Analyser les processus budgétaires et les décisions financières des institutions publiques.

Communication 

institutionnelle

• Identifier les spécificités de la communication des organisations publiques et 

institutionnelles. 

résolution de problème

https://www.flaticon.com/fr/icone-gratuite/resolution-de-probleme_4133589


Pourquoi cette OS ?

• Une approche terrain 

• Des exemples concrets et des mises en situation pratiques

• Des enseignant-e-s issu-e-s de la pratique et du domaine public, notamment : 

✓ Nathalie Barthoulot, Ministre au sein du Gouvernement jurassien de 2015 à 2025

✓ Pierre Bersier, Chef  du Service financier, Ville de Delémont

Direction de l’OS : Maëlle Willemin, Responsable du site de Delémont de la HEG Arc



Temporalité & lieu

Semestre de printemps 2026-27

Mercredi après-midi, à Delémont (StrateJ)
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